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Résumé   
Les femmes en Côte d’Ivoire, pour leur autonomisation bénéficient d’une diversité d’appuis 

tant financiers, matériels et éducatifs pour lutter contre la pauvreté. Cet article analyse la 

manière dont les appuis liés à l’éducation et à la formation contribuent à l’autonomisation 

des femmes du Département de Kaniasso. Cette étude a été possible grâce à une exploration 

littéraire et à des enquêtes de terrain menées dans 24 localités du Département de Kaniasso. 

421 femmes ont fait l’objet d’enquête par questionnaire, 24 présidentes de femmes et 237 

présidentes de groupements ont été interviewées. Les résultats issus des travaux de terrains 

montrent que parmi les différents appuis dont les femmes sont bénéficiaires, deux sont en 

rapport à l’éducation et à la formation. Ils se matérialisent par 6 centres d’alphabétisation 

fonctionnelle qui ont fait reculer l’analphabétisme de 6,4% d’une part et d’autre part, la 

formation des femmes aux différents métiers dans le centre de formation polyvalent de 

Kaniasso. Ces formations permettent aux femmes de gérer efficacement les différentes 

activités génératrices de revenu.  

Mots clés : Appuis, Éducation, Pauvreté, Autonomisation, Kaniasso. 

 

Abstract  
Women in Côte d'Ivoire, for their empowerment benefit from a variety of financial, material 

and educational supports to fight poverty. This article analyses how education and training 

supports contribute to the empowerment of women in the Kaniasso Department. This study 

was made possible through literary exploration and field surveys in 24 localities of the 

Kaniasso Department. 421 women were surveyed by questionnaire, 24 female chairpersons 

and 237 group chairpersons were interviewed. The results of the field work show that 

among the various supports benefiting women, two are related to education and training. 

They are materialized by 6 functional literacy centers that have reduced illiteracy by 6.4% 

on the one hand and, on the other hand, the training of women in different trades at the 

multipurpose training center of Kaniasso. These trainings enable women to effectively 

manage the different income-generating activities.  

Keywords: Support, Education, Poverty, Empowerment, Kaniasso 
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Introduction  
Pour les populations et les différents acteurs au développement, la pauvreté demeure un 

problème majeur. Chaque entité essaie de l’éradiquer ou la réduire par différentes stratégies 

(Y. J-A. ASSUÉ, 2017, p.65). À la journée internationale de la femme (JIF) 2024, la 

communauté internationale s’est voulue résolue, encourageant les décideurs nationaux à 

booster cette initiative à travers le thème « Investir en faveur des femmes : accélérer le 

rythme ». Sur le plan africain, cette ardeur est de plus en plus en vogue car trois types 

d’interventions sont généralement utilisés dans les pays à faibles revenus et à revenus 

intermédiaires pour autonomiser économiquement les femmes : les programmes de transfert 

d’espèces, les interventions agricoles et les programmes de microfinance (M. MARIE, 

2018, p. 15). En Côte d’Ivoire, plusieurs acteurs tels que l’État, les ONG, les structures, les 

cadres nationaux et internationaux ont mis en place des stratégies par des appuis pour 

rendre les femmes autonomes. Parmi ces actions au bénéfice des femmes du Département 

de Kaniasso, se trouvent ceux liés à la formation, notamment, l’alphabétisation et le centre 

de formation polyvalent (CFP). Malgré leur présence comme « avoirs » des femmes, leur 

impact est difficilement perceptible, d’où l’insignifiance des appuis liés à l’éducation et la 

formation sur le niveau de vie des femmes dans cette partie nord-ouest de la Côte d’Ivoire. 

Or, R. RAYA (2012, p.127) établit un rapport bénéfique entre l’alphabétisation et 

l’autonomisation des femmes. Après elle, O. MANLAN et al (2013, pp. 25-26) ont fait une 

analyse de corrélation pour montrer que l’autonomisation des femmes vue sous l’angle de 

l’alphabétisation et du niveau d’éducation présente une corrélation significative et positive. 

Mieux, J. CHRISTOPH (2018, p.89) érige un lien entre l’éducation des adultes et le 

développement, vu les apports précieux de celle-ci. De ce fait, comment ces appuis liés à 

l’éducation et à la formation contribuent-ils à l’autonomisation des femmes de Kaniasso ?  

L’objectif principal de cette étude est d’analyser les appuis éducatifs et la formation des 

femmes du département de Kaniasso pour leur autonomisation. 

 L’hypothèse centrale est que les appuis liés à l’éducation et la formation des femmes 

favorisent une gestion efficiente de leurs activités génératrices de revenu. Les résultats 

obtenus lors de cette étude s’articulent autour de l’état des lieux des appuis liés à 

l’éducation et la formation des femmes dans le Département de Kaniasso, leur contribution 

à l’autonomisation et les effets induits de ces différents appuis dans l’autonomisation et la 

lutte contre la pauvreté des femmes de Kaniasso. 
 

1. Présentation de la zone d’étude 
L’espace d’étude, le Département de Kaniasso a été créé par le décret no 2010-229 du 25 

avril 2010. Il est constitué de trois (3) Sous-préfectures notamment Goulia, Kaniasso et 

Mahandiana-sokourani. Deuxième Département de la Région du Folon après Minignan, le 

chef-lieu de région, Kaniasso est une localité située entre 9,49° de latitude Nord et 7,30° de 

longitude Ouest. Ce Département est localisé au nord-ouest de la Côte d’Ivoire à 14 km de 

Samatiguila, 71 km de Minignan par les voies nationales A7 et B319, 52 km d’Odienné, 

chef-lieu du district de Denguelé par l’A7. Il est limité par les Départements suivants : 

Odienné au Sud, Tengrela et Kouto à l’Est et ceux de Minignan et Samatiguila à l’Ouest. 

Quant au Nord, Kaniasso est limité par la République du Mali (carte 1).  
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Carte 1 : Présentation de la zone d’étude 

 
 
 

2. Méthodes et moyens 

2.1 La méthodologie de la recherche 
Pour mener à bien cette étude dans le Département de Kaniasso, une collecte des données 

tant primaires que secondaires sur le sujet a été réalisée. Elle est basée sur la documentation 

et les enquêtes de terrain. La recherche documentaire s’est fondée sur des articles 

scientifiques et de écrits consultés sur l’internet et dans les bibliothèques. Quant aux 

sources primaires, elles sont constituées de l’enquête par entretien et de l’enquête par 

questionnaire. Les entretiens ont été faits à partir des guides d’entretien. Ces guides ont 

concerné les 24 présidentes de femmes et 237 présidentes de groupements.  
 

2.2 L’échantillonnage  
La technique d’échantillonnage utilisée s’est basée sur la technique par quota de la méthode 

non-probabiliste. Les critères de sélection de ces femmes au sein des ménages sont les 

suivants :  

- toute femme membre ou non d’un groupement, bénéficiaire ou pas d’un appui ; 

- les leaders des femmes voire les présidentes de groupements ou associations de femmes. 

Ainsi, un échantillon de 421 femmes dont 85 dans les milieux urbains et 336 dans les 

milieux ruraux, a été obtenu à partir de la formule : 
  

    Z2 (PQ) N 

                                                      n = 

                                                        [e2 (N-1) +Z2 (PQ)] 
 
 

Source : C. MAROIS, 2000 
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Tableau 1 : Échantillonnage 

Localités Population mère Échantillon 

Goulia 2233 31 

Bogobougou 752 11 

Koba 773 11 

Kamelezo 284 4 

Niarala 673 9 

M’bleblala 500 7 

Samakona 386 5 

Manadoun 1016 14 

Sokouraba-koro 860 12 

Tahara 2759 38 

Kaniasso 1707 24 

Banankoro 1563 22 

Siola 234 3 

Sokouraba-Tron 960 13 

Koro-oulé 1009 14 

Touba-tron 613 9 

Sananférédougou 564 8 

Mahandiana-sokourani 2150 30 

Gouéya 4062 57 

Ouassangalasso 992 14 

Ouelli 3408 48 

Sémé 1015 14 

Tokala 1143 16 

Zesso 515 7 

Total  30171 421 
Source : RGPH, 2014 et 2021et enquêtes de terrain 2022 

 

2.3  Le traitement des données 
Le dépouillement des données recueillies s’est fait de manière informatique avec le logiciel 

IBM SPSS Statistics 20. Les informations recueillies ont permis d’élaborer des tableaux qui 

ont servi à la réalisation des graphiques. Le traitement cartographique a été effectué à l’aide 

du logiciel QGIS 2.18 pour symboliser et donner une dimension spatiale à certaines 

données recueillies pendant l’enquête de terrain. Ces analyses sont condensées en résultats 

qui s’articulent autour de l’état des lieux des appuis liés à l’éducation et à la formation, la 

contribution des appuis à l’autonomisation et les effets induits des appuis des femmes du 

Département de Kaniasso. 

 

3. Résultats 

3.1  État des lieux des appuis liés à l’éducation et à la formation des 

femmes du Département de Kaniasso 
L’alphabétisation et le centre de formation sont les deux (2) soutiens aux femmes en rapport 

à l’éducation et la formation. 
 

3.1.1. Alphabétisation fonctionnelle, un appui mené par la MENA dans le 

Département de Kaniasso 
L’alphabétisation est une activité andragogique, qui consiste à apprendre à lire, écrire et à 

compter aux adultes qui n’ont pas bénéficié, pour diverses raisons, de l’apprentissage de 

l’école formelle. Le volet fonctionnel fait allusion aux contenus de la formation, qui va au-

delà du simple savoir lire, écrire et compter. Dans la conception de l’emploi du temps, une 

plage est consacrée à des échanges. Lesquels échanges sont basés sur des thématiques en 

rapport avec le milieu de vie des apprenants, leurs activités, des questions d’actualités et de 

civisme etc.   

L’alphabétisation est rattachée au Ministère de l’éducation nationale et de l’alphabétisation 

(MENA). Dans sa faisabilité, elle est reliée à l’enseignement primaire. Ainsi, dans chaque 
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inspection de l’enseignement préscolaire et primaire, réside un conseiller extrascolaire 

chargé de l’alphabétisation dans la circonscription de l’enseignement primaire. Ce 

fonctionnaire, en collaboration avec les directeurs d’école en agglomération et dans les 

localités rurales, après sensibilisation, installe un centre d’alphabétisation fonctionnels 

(CAF), animé par un bénévole, et rémunéré par des cotisations des apprenants du centre.  

À Kaniasso, le taux d’analphabétisme des femmes enquêtées s’élève à 69%. Cette triste 

réalité n’a pas laissé indifférent les différents Conseillers d’Inspection de l’Enseignement 

Primaire chargés de l’Alphabétisation (CIEPA) de la seule Inspection de l’Enseignement 

Préscolaire et Primaire (IEPP) du Département. Selon l’actuel CIEPA, plusieurs actions 

relatives à l’alphabétisation ont été entreprises dans cette circonscription. Le tableau no 2 

met en exergue le résultat des activités menées.  
 

Tableau 2 : Centres d’Alphabétisation Fonctionnels (CAF) du Département de Kaniasso 

Localités 

Année 

d’ouverture/ 

Fermeture 

Local utilisé 

Nombre de 

femmes Heures 

de cours 

Structures 

partenaires 
Début Fin  

Karala 2020-2021   

  

Salles 

de l’EPP 

de la localité 

  

30 35   

  

  

20h-22h 

  

  

  

  

  

UNICEF/ 

CARITAS 

  

Nafadougou 2020-2021 30 40 

Kaniasso 2021-2022 30 45 

Doumbala  2021-2022 30 30 

Ouassangalasso 2021-2022 30 30 

Tokala 2021-2022 30 30 

Total 180 210 - - 
 

Source : Enquêtes de terrain, Février à Juin 2022 
 

L’analyse du tableau 2 révèle la situation des centres d’alphabétisation fonctionnels (CAF) 

dans le Département de Kaniasso. Les CAF existent dans six localités notamment Karala, 

Nafadougou, Kaniasso, Doumbala, Ouassagalasso et Tokala. Chaque centre porte le nom de 

la localité dans laquelle elle se trouve. Les années d’ouverture de CAF diffèrent d’une 

localité à une autre. Ainsi, l’année 2020 a vu naître les centres de Karala et Nafadougou. 

Ceux de Kaniasso, Doumbala, Ouassagalasso et Tokala sont ouverts en 2021. Les plus 

anciens centres sont ceux de Karala et Nafadougou qui ont deux ans d’existence car ouverts 

en 2020. Après, ce fut ceux de Kaniasso, Doumbala, Ouassagalasso et Tokala qui n’ont 

qu’une seule année d’existence. Tous les centres utilisent les locaux des Écoles Primaires 

Publiques (ÉPP) des localités. Un seul régime caractérise les CAF : le régime public et 

homogène. Cela signifie qu’aucun centre n’est privé. En outre, ils sont tous fréquentés par 

les femmes.  

Au niveau du nombre d’apprenants, le tableau 2 présente deux types d’effectifs : un effectif 

en début d’apprentissage et un autre en fin. Les six (6) centres d’alphabétisation ont reçu 

180 femmes pour leur apprentissage pour débuter les cours. La formation s’achève avec 

210 femmes. Cette augmentation de 20% montre l’engouement des femmes à être 

alphabétisées. Le taux d’apprenantes a certes augmenté. Cependant, il reste faible face au 

taux de femmes analphabètes dans le Département de Kaniasso.  

Les six centres sont encore ouverts. Ces apprentissages ont lieu suite à un emploi du temps 

établi de concert avec les apprenantes, en privilégiant les heures et jours qui leur sont 

favorables. Ainsi, trois (3) séances de deux (2) heures chacune par semaine constituent le 

contenu de l’emploi du temps. Tous les CAF travaillent de 20 heures à 22 heures. Au 

niveau de la qualité des apprenantes, elles sont tous membres des clubs des mères enfants 

filles (CMEF) de leurs localités respectives. De toutes ces localités ayant des CAF, 

seulement 50% sont des localités d’enquête. Il s’agit notamment de Kaniasso, 

Ouassangalasso et Tokala. Un seul partenaire accompagne la création et le fonctionnement 

des CAF, c’est l’UNICEF. La mention de la CARITAS se justifie par le fait qu’elle est la 

structure de pilotage du projet qui a rendu opérationnel la création du CAF. Ainsi sur le 

terrain, l’ONG dispose d’agents de mobilisation communautaire pour le suivi de leur 

activité. La photo 1 l’indique aisément. 
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Photo1 : Réunion du CMEF de Kaniasso avec un agent mobilisateur 

de la CARITAS au préau de la cantine scolaire de l’EPP Kaniasso 1 

 
Prise de vue : YAPI Maxime, 2022 

 

La photo 1 présente une réunion de CMEF de Kanisso avec un agent mobilisateur de la 

CARITAS au préau de la cantine scolaire de l’EPP Kaniasso 1. 

Sur cette photo, l’on perçoit deux hommes au milieu de plusieurs femmes. Ces deux 

hommes, l’un (en Gillet Kaki) est l’agent mobilisateur de la CARITAS et l’autre (en tricot 

orange) le nouvel animateur du CAF de Kaniasso. Au sujet des femmes, ce sont les 

membres du club des mères enfants filles (CMEF) de Kaniasso. Cette réunion a eu lieu le 

1er février 2022. Le volet alphabétisation de cette réunion a porté sur la présentation du 

nouvel animateur du CAF et le rappel avant le démarrage des activités, des conditions de 

travail à ce dernier. Lesquelles conditions sont relatives à l’emploi du temps (trois séances 

par semaine), sa rémunération (1 700 F CFA/séance) sur 16 mois dont deux (2) sont pris en 

compte par l’ONG CARITAS et les autres mois pris en charge par les femmes elles-mêmes. 

Pour une nette appréciation de la répartition des CAF dans l’espace d’étude, la carte 2 est 

proposée. 

Carte 2 : Répartition des CAF dans le Département de Kaniasso 
 

 
Source : INS, 2014                                                                                Réalisation : YAPI Maxime,2022 

 

Latitude 9°48ʹ55ʺN 

Longitude 7°30ʹ45ʺO 
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La carte 2 met en exergue les localités ayant un centre d’alphabétisation fonctionnel (CAF) 

dans le Département de Kaniasso. Six (6) localités y sont représentées avec de différents 

volumes de femmes. Quatre (4) parmi elles sont issues de la Sous-préfecture de Kaniasso, il 

s’agit notamment des villages de Karala, Nafadougou, Doumbala et la ville de Kaniasso. 

Les deux (2) autres localités sont de la Sous-préfecture de Mahandiana-sokourani : 

Ouassagalasso et Tokala. Au niveau des volumes de femmes, ils sont distincts. Dans l’ordre 

croissant, l’on dénombre 30 femmes inscrites à dans chacun des CAF de Doumbala, 

Ouassagalasso et Tokala ; 35 à Karala, 40 à Nafadougou et 45 à Kaniasso. Tous ces 

volumes de femmes auditrices des CAF sont ceux de la fin d’un niveau d’apprentissage. 

Les six CAF ont débuté la formation avec une trentaine de femmes chacun. Ce nombre 

constitue l’unité officielle de femmes dans un CMEF.  

Parlant de niveau d’apprentissage dans un CAF, il en existe trois. Le niveau 1 qui équivaut 

aux cours préparatoires (CP) du cycle primaire ; le niveau 2 est celui des cours élémentaires 

(CE) et le niveau 3, les cours moyen (CM). À chaque niveau, un type de syllabaires est 

approprié pour assurer la formation. Les apprentissages de l’alphabétisation se déroulent le 

plus souvent dans les Écoles Primaires Publiques (ÉPP).  
 

3.1.2. Centre de Formation Polyvalent (CFP) de Kaniasso, une aubaine pour les 

femmes 
L’historique, la présentation du centre, les missions, l’aire de recrutement du centre, le rôle 

de l’école dans la vie des femmes, les thématiques des différentes formations et l’impact 

des formations sur les bénéficiaires constituent l’essentiel à révéler sur cet outil de 

formation. 

Anciennement connu sous l’appellation de centre de formation et d’animation rurale de 

Kaniasso, l’actuel Centre de Formation Polyvalent (CFP) de Kaniasso a été créé, selon le 

décret N°99-54 du 20 Janvier 1999, portant organisation du ministère de la famille et de la 

promotion de la femme d’alors en son article 11, une sous-direction de la Direction de la 

promotion de la femme et des activités socio-économiques. Le centre avait pour missions 

premières de susciter la création ou le renforcement des groupements féminins d’intérêt 

économique (coopérative, mutuelle de crédit et d’épargne, etc.) et de participer à leur 

encadrement. En outre, il permettait d’encourager et de promouvoir les initiatives féminines 

tendant à créer des Activités Génératrices de Revenu (AGR) tant en milieu rural qu’urbain. 

Aussi, il renforçait les compétences et les capacités des associations, des groupes 

d’insertion économique tant au niveau du développement économique et social que 

sanitaire en vue de son passage d’une économie de subsistance à une économie de marché.  

À ces missions originelles d’autonomisation de la femme qu’avait le centre, l’évolution des 

problématiques et des thèmes de même que l’avènement et la multiplication de certaines 

vulnérabilités ont réussi à s’imposer comme des situations nouvelles et des défis nouveaux 

auxquels le centre doit donner des réponses. Ainsi, des domaines tels que la protection de 

l’enfant, la promotion des droits de la femme, la protection familiale, la lutte contre les 

violences basées sur le genre (VBG), l’animation sociale / l’animation communautaire sont 

traitées par le Centre de Formation Polyvalent de Kaniasso. 

Cette approche plus large de la gestion des problématiques et des interventions par le centre 

a fait de celui-ci une structure de référence dans la région pour les défis et les projets de 

tous genres au niveau du ministère de la femme, de la famille et de l’enfant.  

L’aire de recrutement du centre s’étend au-delà des frontières ivoiriennes, dans les pays 

limitrophes, voire dans la sous-région. Environ une dizaine de promotions ont été formées 

avant l’avènement de la crise militaro-politique des années 2000 qui a eu pour conséquence 

l’occupation des locaux du centre par une faction des forces belligérantes.  

Au niveau de l’état des différents projets conduits par le centre, ils ont été tous stoppés au 

même moment que les cycles de formation. Après le redéploiement de l’administration 

suite à la crise, le centre s’est conformé à ses missions actuelles citées plus haut, vu le 

déficit de personnel, sans pour autant abandonner ses missions originelles. Selon le premier 

responsable de l’établissement, pour ce qui concerne le rôle de l’école dans la vie des 

femmes du Département, il faut se référer à ses missions. Les thématiques liées au domaine 

agro-pastoral, la gestion d’entreprise, la coiffure et la couture sont traitées par le centre. Le 

centre assure également la formation et le renforcement des capacités des acteurs du 

système de « Protection de l’Enfant » et de « Lutte contre les Violence Basées Sur le Genre 
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(VBG) ». Au niveau de l’impact des formations sur les bénéficiaires, le directeur du centre 

affirme ceci : « Nous ne disposons d’aucun élément nous permettant d’avoir une idée des 

transformations quantitatives et qualitatives apportées par l’école dans la vie des femmes 

du Département, car aucune étude d’impact, à notre connaissance, n’ayant été menée dans 

ce sens. L’aire de recrutement étant vaste, certaines personnes après leur formation, ne se 

sont pas nécessairement installées dans le Département de Kaniasso. Toutefois, les femmes 

du Département qui ont bénéficié de formation et de renforcement de capacités dispensés 

par le centre, membres d’associations ou groupements féminins d’intérêts économiques 

dans le domaine agro-pastoral, y ont apporté leur savoir. Dans la plupart des cas, ces 

associations/groupements fonctionnent bien ». Extrait de l’entretien avec le Directeur par 

intérim du centre polyvalent de Kaniasso. Après l’état des lieux des appuis liés à 

l’éducation et à la formation des femmes du Département de Kaniasso, il s’agit de mettre en 

relief leur contribution et effets induits dans l’autonomisation et la lutte contre la pauvreté 

des femmes. 
 

3.2. Les appuis à l’autonomisation des femmes de Kaniasso 

Deux volets sont concernés notamment la contribution des appuis et leurs effets induits 

dans l’autonomisation et la lutte contre la pauvreté des femmes. 
 

3.2.1. Contribution des appuis à l’autonomisation des femmes de Kaniasso  
Opter pour l’autonomisation en tant que processus, met en exergue son caractère non 

statique. Il sous-entend l’acquisition pour participer pleinement à la vie économique dans 

tous les secteurs et améliorer sa qualité de vie. En effet, l’autonomisation de la femme met 

en exergue les trois niveaux du processus que sont : 

- l’acquisition de moyens pour ;  

- la participation pleine à la vie économique et à ; 

- l’amélioration de la qualité de vie de la femme. 

À ce niveau, l’alphabétisation et l’existence du centre de formation polyvalent constituent 

deux appuis au bénéfice des femmes qui peuvent être logés au premier palier de ce 

processus. À ce titre, ils ont un rôle à jouer pour rendre possible les deux autres paliers de 

manière successive, notamment la participation pleine à la vie économique et l’amélioration 

de la qualité de vie de la femme. 

L’alphabétisation, dans la vie de femmes de Kaniasso, qui sont à 97,6% agricultrices et 

commerçantes, leur permet de faire face à un client qui ne parle pas leur langue maternelle ; 

à mieux utiliser les pesticides sans assistance ; à être capable de bancariser son revenu et 

bénéficier de tout service y afférant… 

Pour le CFP, il encadre les femmes bénéficiaires d’un projet lorsque le programme 

d’exécution dudit projet ou programme lui fait recours. Ainsi, les femmes acquièrent des 

compétences pour mieux gérer les différents itinéraires possibles de l’appui. Toutes les 

actions du CFP sont conformes à la mission qui lui est assignée. 

L’alphabétisation menée par le Ministère de l’Éducation Nationale et de l’Alphabétisation 

(MENA) à travers les CIEPA à l’IEPP de Kaniasso et l’aire de recrutement du CFP, 

définissent nettement les dispositions pour l’alphabétisation et la formation des femmes 

dans le Département de Kaniasso. 
 

3.2.2. Effets induits des appuis dans l’autonomisation et la lutte contre la 

pauvreté des femmes 
L’instruction est un élément fondamental pour une autonomisation véritable. En outre, elle 

joue un rôle important dans l’évolution de l’être en société. L’enquête auprès de cette 

population issue des milieux urbain et rural a permis d’identifier plusieurs niveaux 

d’instruction mis en relief à travers le tableau no 3. 
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Tableau 3 : Niveau d’instruction des femmes du Département de Kaniasso 

Niveaux d’instruction  Milieu urbain Milieu rural Proportion (%) 

Analphabète 27 263 68,9 

Alphabétisé 11 16 6,4 

Primaire 21 32 12,6 

Secondaire 25 25 11,9 

Supérieur 01 00 0,2 

Source : Enquêtes de terrain, Février à Juin 2022 
 

Les femmes du Département de Kaniasso sont reparties dans 5 niveaux d’instruction à des 

proportions différentes tant au niveau rural qu’urbain. De manière générale, les 

analphabètes (68,9%) sont prédominantes. À leur suite, viennent le niveau primaire 

(12,6%), le secondaire (11,9%), les alphabétisés (6,4%) et le supérieur (0,2%). De manière 

spécifique, l’analphabétisme est toujours dominant dans les deux milieux : urbain (32% des 

femmes qui vivent dans les villes) et rural (78% des femmes de ce milieu). Après cette 

prédominance de l’analphabétisme dans les deux milieux, viennent successivement, dans le 

secondaire (29%), le primaire (25%), les alphabétisés (13%) et le supérieur (1%). Quant au 

milieu rural, il s’agit du niveau primaire (10%), celui du secondaire (7%) et les alphabétisés 

(5%). Être en ville n’a pas empêché l’analphabétisme de s’imposer. Mais elle a été 

amenuisée par l’existence des centres d’alphabétisation qui a aidé 13% des femmes de ce 

milieu à savoir lire et écrire. L’école dans le Département de Kaniasso a existé avant 

l’indépendance de la République de Côte d’Ivoire (RCI). L’EPP Mahandiana-Sokourani a 

été créée en 1957. Cependant le taux de femmes analphabètes est toujours très élevé. Cela 

est la conséquence du faible taux de scolarisation des femmes dans un passé récent dans 

cette partie de la Côte d’Ivoire, et ce pour des raisons culturelles. En effet, selon les 

traditions ancestrales, la place de la femme est uniquement dans le foyer pour procréer et 

prendre soins de son mari. Cette idéologie va favoriser la déscolarisation de nombreuses 

jeunes filles en âge de se marier dans les régions nord de la Côte d’Ivoire, notamment dans 

le milieu rural du Département de Kaniasso. Aussi, la jeune fille est-elle considérée comme 

celle qui ne doit pas bénéficier de la scolarisation mais plutôt être aux côtés de sa mère pour 

les tâches domestiques. À côté de cela, s’ajoutent les difficultés financières des parents à 

assurer les frais de scolarisation des enfants. 

Il existe quatre niveaux de pauvreté économique dans lesquels sont logées les femmes qui 

vivent dans les milieux urbain et rural du Département de Kaniasso. Il s’agit, notamment 

des moins de 122 385 FCFA, de 122 385 FCFA à 269 074 FCFA, de 269 074 à 899 999 

FCFA et 900 000 FCFA et plus. Ces différentes catégories mettent en exergue 

succinctement l’extrême pauvreté (les moins de 122 385F CFA), la pauvreté (122 385F 

CFA à 269 075F CFA), les non-pauvres en dessous du SMIG (de 269 075F CFA à 899 999F 

CFA) et le niveau du SMIG et plus (900 000 FCFA et plus) (figure 1). 
 

Figure 1 : Niveau de pauvreté des femmes du Département de Kaniasso 

 
Source : Enquêtes de terrain, Février en Juin 2022 
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Dans le milieu urbain, la situation est plus reluisante (59% de femmes non pauvres contre 

41% de pauvres) que le milieu rural (36% de non-pauvres contre 64% de pauvres). Or le 

nombre de femmes enquêté en milieu urbain représente 1/5 de celui du milieu rural voire 

20% des femmes interrogées pour l’étude. Ainsi, au niveau départemental, la situation est 

tout autre. Le niveau de pauvreté s’observe sur trois angles : les extrêmes pauvres (34%), 

les pauvres (25%) et les non-pauvres (41%). Aussi, en se référant au seuil de pauvreté en 

Côte d’Ivoire qui est de 737 FCFA par jour soit 22110 FCFA par mois et le SMIG ivoirien 

qui est de 75 000 FCFA le mois, la classification suivante s’en suit :  

- 59% des femmes enquêtées de Kaniasso vivent dans la pauvreté (l’ensemble des 

extrêmes pauvres et les pauvres) ; 

- 26% des femmes sont non-pauvres en dessous du SMIG ; 

- 15% des femmes sont non-pauvres au-dessus du SMIG. 

Ce résultat est l’action conjuguée de deux déterminants du niveau de pauvreté notamment 

l’alphabétisation et l’activité génératrice de revenu exercée par l’ensemble des femmes des 

villes. Au niveau de l’instruction, 68% des femmes sont alphabétisées à savoir le secondaire 

30%, le primaire 25%, les alphabétisés 12%, le supérieur 1%. En ce qui concerne l’activité 

génératrice de revenu (AGR) exercée, les femmes sont moins agricultrices (49%) que les 

autres activités (51%) dominées par le commerce.  

 

4. Discussion  
L’alphabétisation fonctionnelle et le centre de formation polyvalent sont les deux appuis 

non financiers dont ont bénéficié les femmes du département de Kaniasso. Ils ont permis à 

faire reculer l’analphabétisme en leur sein et à mieux gérer leurs activités génératrices de 

revenu d’où le rôle déterminant que jouent les appuis non-financiers dans l’autonomisation 

de la femme. 

Ces résultats sont conformes à ceux de plusieurs auteurs. J. ELDRED (2014, p.12), 

souligne que quand les femmes sont impliquées dans la conception, l’élaboration, la 

réalisation et l’évaluation de leurs activités et programmes d’apprentissage, le processus 

d’autonomisation se met davantage en place. Impliquer les hommes dans un apprentissage 

visant à étudier les droits et les problèmes afférents contribue à renforcer l’efficacité de 

l’autonomisation et à supprimer certains obstacles auxquels se heurtent les femmes. C. 

KIEMA (2023, p.135) observe également que les femmes alphabétisées peuvent toutefois 

développer leurs talents et leurs compétences, construire ou renforcer leur indépendance 

économique. Aujourd’hui, le monde s’accorde à dire qu’en garantissant une éducation pour 

tous, l’on aidera les gens à sortir de ce cercle vicieux. Qui pourrait prétendre le contraire ? 

(J. LARJANKO, 2018, p.1). Cette perception révèle la nécessité des soutiens en lien avec la 

formation et l’éducation. Dans ce « tous », sont inclus les adultes dont leur éducation 

améliorait la vie des gens. En fait, elle contribue à développer leur pouvoir d’agir. 

L’alphabétisation s’invite dans le débat de l’autonomisation des femmes parce que tout un 

ensemble d’étude réalisé dans des différentes régions du monde ont démontré que 

l’alphabétisation avait des effets positifs pour les femmes dans tous les domaines décisifs 

de la vie. Elle autonomise, accroit leur mobilité et renforce leur capacité à prendre des 

décisions par elles-mêmes, pour leur santé et pour les besoins des familles dont elles ont la 

charge (R. RAYA, 2012, p.127). En outre, l’éducation des adultes peut permettre 

d’améliorer l’employabilité et les revenus, un moyen essentiel pour produire tout un 

ensemble d’autres bienfaits. Par exemple, elle permet aux gens dans une certaine mesure, 

de choisir et de former la situation dans laquelle ils vivent et travaillent voire améliorer leur 

position sociale (R. MATSCHILNIG 2012, p.92). Aussi, l’alphabétisation fonctionnelle, un 

appui étatique lié à la formation s’adjure dans les appuis parce qu’elle est facteur de 

réduction de pauvreté. Cet effet induit de l’instruction sur l’apprenant a été mis en exergue 

par O. MANLAN et al (2013, p. 25-26). Ces auteurs l’expriment sous cette forme : « À cet 

effet, une analyse de corrélation a été faite. Elle montre que l’autonomisation des femmes 

vue sous l’angle de ‘’ l’alphabétisation et du niveau d’éducation... Ceci traduit le fait que 

plus les femmes sont instruites ou alphabétisées, plus elles s’offrent des possibilités de 

choix et de décision en termes de participation et de droits culturels, de responsabilité 

sociale et d’amélioration de leurs conditions de vie. En outre, cette analyse montre que 

c’est la dimension ‘’ responsabilités sociales et amélioration des conditions de vie’’ qui 

détermine davantage l’indice global d’autonomisation ». Au regard de ces propos, plus le 
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niveau d’éducation ou d’instruction est faible, plus le taux de pauvreté est élevé. Vu ce 

changement que la formation et l’éducation sont capables d’apporter, à un niveau un peu 

plus élevé, J. CHRISTOPH (2018, p.89) établit un lien entre l’éducation des adultes et le 

développement. Pour lui, ils sont indissociables car il suffit de regarder les concepts et les 

objectifs clés qu’ils poursuivent, l’un comme l’autre notamment la réduction de la pauvreté, 

la participation, la promotion de la démocratie, l’égalité des genres et santé, la prévention 

des conflits et la durabilité. À condition de pouvoir compter sur l’engagement d’une société 

civile forte, l’éducation des adultes offre son concours et des solutions extrêmement 

importantes à de nombreuses questions liées au développement, en particulier pour les 

personnes défavorisées vivant dans des régions éloignées. Toujours dans la dynamique 

transformationnelle de la formation et l’éducation, O. PERAHUHTA (2018, p.58) l’illustre 

à travers les effets induits d’un projet piloté en Sierra Leone. Selon lui, les résultats du 

projet réalisé surprirent agréablement. Ils déterminèrent que les changements les plus 

considérables et évidents concernaient l’usage quotidien des compétences pratiques en 

lecture, en écriture, en calcul et en entreprenariat. À cela, s’ajoutent l’amélioration des 

pratiques agricoles, l’accroissement de l’estime de soi, le soutien à l’éducation des enfants 

et l’agriculture collective. En outre, un changement majeur fut constaté quant au rôle des 

femmes dans les communautés et à la participation accrue aux activités communautaires, ce 

dont les apprenants et les anciens firent état. 

 

Conclusion  
Cette étude quantitative et qualitative est menée sur l’apport des appuis dans les 

perspectives d’amélioration des conditions de vie en vue de l’autonomisation des femmes 

en Côte d’Ivoire en général et dans le département de Kaniasso en particulier. À la fin de 

l’étude, il ressort que dans le nord-ouest de la Côte d’Ivoire, les femmes du Département de 

Kaniasso ont reçu deux types de soutiens liés à l’éducation et à la formation : 

l’alphabétisation et l’action du centre de formation polyvalent de Kaniasso. Le fait d’être 

bénéficiaire de ces soutiens, met les femmes au premier palier du processus de 

l’autonomisation qu’est « l’acquisition des moyens ». Ces appuis ont réduit 

l’analphabétisme de 6,4% et contribué à la formation des femmes en fonction des missions 

du centre polyvalent de ladite localité. Sans être les seuls déterminants du niveau de 

pauvreté, leur contribution est proportionnelle à la faiblesse des effets induits des appuis 

reçus. Au regard de cette contribution à l’amélioration du capital humain des femmes, ne 

serait-il pas judicieux de l’instituer en amont de l’obtention de tout appui financier ? 
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